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REGULAMIN REKRUTACJI | UDZIALU W PROJEKCIE
,System Aktywizacji Spoteczno - Zawodowej w Gdarnsku — komponent aktywnej integraciji”

§1

Postanowienia ogdine

Regulamin okresla zasady rekrutacji do Projektu ,System aktywizacji spoteczno — zawodowej komponent aktywnej
integracji” realizowanego przez Miasto Gdarisk w partnerstwie ze Stowarzyszeniem ,Wolna Przedsiebiorczos¢” Oddziat
Terenowy w Gdarisku, Gdariska Fundacja Innowacji Spofecznej, Towarzystwem Pomocy im. $w. Brata Alberta Koto
Gdariskie, Fundacja Oparcia Spotecznego FOSA, Stowarzyszeniem WAGA, Polskim Stowarzyszeniem na Rzecz Oséb
z Niepetnosprawnoscia Intelektualng Koto w Gdarisku, Gdariska Spétdzielnig Socjalna, Regionalnym Centrum Wolontariatu
w Gdansku oraz Stowarzyszeniem Rodzin Pelikan. W regulaminie uwzglgdniono réwniez zakres uprawnied oraz
zobowiazan Uczestnikéw Projektu.

Projekt realizowany jest w ramach Dziatania: 06.01 ,Aktywna Integracja” Poddziatania 06.01.01 ,Aktywizacja spoteczno-
zawodowa — mechanizm ZIT”, wspétfinansowanego ze ¢érodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego. Regionalny Program
Operacyjny Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020. .

Projekt jest wspétfinansowany ze ¢érodkéw UE - Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Zasieg terytorialny Projektu — powiat Gdarisk.

Okres realizacji projektu: od 01.03.2017r. do 30.09.2022r.

§2
Definicje

Uzywane w ramach niniejszego Regulaminu okreslenia kazdorazowo 0znaczajq:

1.

Projekt — projekt pt. ,System aktywizacji spoteczno — zawodowej komponent aktywnej integracji” realizowany przez
Miasto Gdansk w partnerstwie ze Stowarzyszeniem ,Wolna Przedsiebiorczo$¢” Oddziat Terenowy W Gdansku, Gdariska
Fundacja Innowacji Spofecznej, Towarzystwem Pomocy im. éw. Brata Alberta Koto Gdanskie, Fundacjg Oparcia
Spotecznego FOSA, Stowarzyszeniem WAGA, Polskim Stowarzyszeniem na Rzecz 0Oséb z Niepetnosprawnoscia
Intelektualng Koto w Gdarsku, Gdanska Spoétdzielnia Socjalna, Regionalnym Centrum Wolontariatu w Gdarsku oraz
Stowarzyszeniem Rodzin Pelikan.

Beneficjent — Stowarzyszenie ,Wolna Przedsiebiorczo$¢” Oddziat Terenowy w Gdarnisku.

Biuro Projektu — Centrum Aktywizacji Spotecznej Stogi, ul. Hoza 14, Gdanisk.

Osoba bierna zawodowo — to osoba, ktéra w danej chwili nie tworzy zasob6w sity roboczej (tzn. nie pracuje i nie jest
bezrobotna).

Uczestnik Projektu — osoba zamieszkujaca powiat Gdarisk, zagrozona ubostwem lub wykluczeniem spotecznym,
spowodowanym w szczegolnosci:

a. Bezrobociem;

b. Bezdomnoscia;

c. Sieroctwem;

d. Niepetnosprawnoscia — osoby niepetnosprawne w $wietle przepiséw Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. 2011 nr 127 poz 721.) -
niezbedne orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci;

Dtugotrwata lub ciezka choroba;

Przemoca w rodzinie;

Potrzeba ochrony macierzynstwa;

Bezradnoéciag w sprawach opiekur’lczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego;

i. Bezradnoécig w sprawach opiekuriczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego w rodzinach
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niepetnych lub wielodzietnych;
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j. Trudnoscig w integracji cudzoziemcdw, ktérzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodicy, ochrone
uzupetniajacy lub zezwolenie na pobyt czasowy udzielone w zwigzku z okolicznoscia, o ktérej mowa w art.159
ust.1 pkt 1 lit. ¢ lub ustawy d ustawy z dnia 12 grudnia 2013r. 0 cudzoziemcach;

k. Trudnoécig w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zakfadu karnego;

I Trudnoécig w przystosowaniu do 2ycia po zwolnieniu z zakfadu karnego;

m. Zdarzeniami losowymi i sytuacja kryzysowa;

n. Kleska zywiofowq lub ekologiczna.

§3
Uczestnicy projektu

Uczestnikami Projektu moga byé osoby lub rodziny zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, spetniajace
kryteria okre$lone ustawa z dnia 12.03.2004r. o pomocy spotecznej art.7 pkt 1-15 .

Gtéwnym celem projektu jest aktywizacja zawodowa, edukacyjna i spoteczna 178 oséb biernych zawodowo i bezrobotnych
ktdre nie uczestnicza w ksztatceniu i szkoleniu z obszaru powiatu Gdarisk (gmina miejska) do 31.09.2022r.

Udziat Uczestnikéw w projekcie jest bezptatny.

Przewidywana liczba Uczestnikéw Projektu wynosi 178 os0b.

Minimum 7 os6b beda stanowity osoby niepetnosprawne.

§4
Rekrutacja uczestnikéw projektu

Proces rekrutacji trwa w sposéb ciagty od marca 2017 r. do maja 2022 r. Regulamin rekrutacji zostanie udostepniony na

stronie www.swp.gda.pl oraz w biurze Projektu.

Aby wzia¢ udziat w rekrutacji nalezy:

e zadzwoni¢ pod numer tel. 664-940-344

e wystaé mailana adres: cas.stogi@swp.gda.pl

e zgfosi¢ sie osobiécie do Centrum Aktywizacji Spotecznej Stogi (przy Bibliotece Spotecznej Stowarzyszenia "Przyjazne
pomorze"), ul. Hoza 14, 80-628 Gdansk - Stogi. Centrum Aktywizacji Spotecznej jest czynne od poniedziatku do pigtku
w godzinach 9.00 -17.00 (w czwartek 12.00-20.00).

Osoba zgtaszajaca sig do udziatu w Projekcie jest zobowigzana ztozy¢ w biurze Projektu, osobiscie, badz listownie
prawidtowo wypetniony oraz podpisany formularz zgtoszeniowy do projektu (zamieszczony na stronie internetowej
www.swp.gda.pl badZ dostepny W biurze Projektu).

Rekrutacji uczestnikéw dokonuje specjalista ds. wsparcia oraz animator, ktérzy dokonuja kwalifikowalnoéci uczestnika do
projektu.

Kandydat zobowigzany jest do dostarczenia kserokopii (jesli dotyczy): odpowiedniego orzeczenia lub innego dokumentu
poswiadczajgcego stan zdrowia w przypadku osoby niepetnosprawnej, zaéwiadczenia o korzystaniu ze éwiadczen z pomocy
spotecznej w przypadku oséb z niej korzystajacych, innych zadwiadczen/o$wiadczen wyzej niewymienionych niezbednych
do oceny kwalifikowalnosci Uczestnika Projektu.

Decyzje o zakwalifikowaniu Kandydata do udziatu w Projekcie beda podejmowali spec. ds. wsparcia oraz animator na
podstawie zfozonego formularza zgtoszeniowego, przeprowadzonej diagnozy wstepnej.

O zakwalifikowaniu do Projektu Uczestnicy Projektu zostan3 powiadomieni osobiécie lub telefonicznie lub droga
elektroniczna lub pocztowa.

Uczestnicy Projektu, ktérzy nie zostali, z braku miejsc, zakwalifikowani do udziatu w projekcie, zostang umieszczeni na
liécie rezerwowej. W razie rezygnacji lub skreélenia z listy podstawowe] ktéregos z Uczestnikow, na jego miejsce zostaje
zakwalifikowany do udziatu w projekcie kolejny Uczestnik z listy rezerwowej.

Uczestnicy Projektu w dniu obejmowania wsparciem bezposrednim podpisza deklaracje uczestnictwa w Projekcie.
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§5

Kryteria rekrutacji

1. Kryteria naboru sa weryfikowane zgodnie z danymi przedstawionymi w formularzu rekrutacyjnym.
2. Kryteria obligatoryjne (ocena w systemie 0-1: nie spefnia-spetnia):
a) spefnienie kryteriow kwalifikowalnoéci Kandydata do Projektu - spetnienie warunkéw ustawy z dnia 12.03.2004 o
pomocy spotecznej (Art. 7)
b) zamieszkanie w obrgbie miasta Gdansk
¢) cheéudziatu w Projekcie.

§6
Formy wsparcia w ramach Projektu

1. Uczestnicy projektu w ramach udziatu w Projekcie otrzymaja formy wsparcia okreslone w punkcie 2.
2. Formy wsparcia:
a. Obligatoryjnymi formami wsparcia beda:
e wszechstronna diagnoza i opracowanie $ciezki reintegracji;
e posrednictwo pracy;
e doradztwo zawodowe indywidualne;
¢ poradnictwo psychologiczne;
e szkolenia i kursy zawodowe;
e asystentura indywidualna;
b. fakultatywnymiformami wsparcia beda:
e wsparcie psychospoteczne;
e warsztaty terapeutyczne z zakresu umiejetnosci spotecznych;
e poradnictwo prawne i obywatelskie;
e staze zawodowe;
e praktyki - wolontariat zawodowy;
e doradztwo indywidualne abc przedsigbiorczosci (12h/Uczestnika);
e wsparcie Srodowiskowe;
e warsztaty terapeutyczne dla rodzin.
§7

Uprawnienia i obowigzki uczestnikow

1. Uczestnik projektu zobowiazuje sig:
a) dotozy¢ wszelkich staraf do prawidtowej realizacji w catosci $ciezki wsparcia zaoferowanej w ramach Projektu;
b) $ciéle przestrzegac zapiséw przedmiotowego Regulaminu;
¢) do uczestnictwa we wszystkich zaproponowanych zajeciach zgodnych ze $ciezka wsparcia. Uczestnik poswiadcza

obecnoéé wiasnorecznym podpisem na liscie obecnoéci/karcie ustugi;

d) do zwrotu wszelkich kosztéw zwiazanych z organizacja $ciezki uczestnictwa w Projekcie, ktére powstana w przypadku
nie ukoriczenia wsparcia z winy Uczestnika, jak réwniez gdy podane informacje wskazane w Formularzu rekrutacyjnym
okazg sie nieprawdziwe; '

e) w przypadku rezygnacji Uczestnika z Projektu podaé przyczyne tej rezygnacji oraz przedstawi¢ wiarygodne dokumenty
potwierdzajace powéd rezygnacji, ktére beda rozpatrywane indywidualnie. Na ich podstawie Stowarzyszenie ,Wolna

21

Przedsiebiorczo$¢” moze odstapic od zadania zwrotu kosztow uczestnictwa w projekcie;
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f) na biezaco informowa¢ personel Projektu o wszelkich nieprawidfowosciach majacych wplyw na prawidfowos¢
realizacji Projektu;

g) do poinformowania Personel Projektu w ciggu 7 dni od podjecia pracy lub zatozenia dziatalnoéci gospodarczej oraz
przedtozenia w Biurze Projektu kopii umowy lub Wpisu do Ewidencji Dziatalnosci Gospodarczej.

h) przekazania w terminie 4 tygodni po zakoriczeniu udziatu w projekcie danych dotyczacych statusu Uczestnika Projektu
na rynku pracy oraz informacji na temat ksztafcenia lub szkolenia oraz uzyskania kwalifikacji lub nabycia kompetencji;

i) do udostepnienia w ciggu 3 miesiecy po zakoriczeniu udziatu w projekcie danych dotyczacych statusu Uczestnika
Projektu na rynku pracy.

Organizator zapewnia:

a) ubezpieczenie NNW na caty okres udziatu Uczestnika w Projekcie;

b) zwrot kosztow dojazdu na wolontariat zawodowy, szkolenie zawodowe oraz staz zawodowy, zgodnie z procedurg
zwrotu kosztéw dojazdu;

¢) stypendium stazowe;

d) badanie lekarskie przez rozpoczeciem stazu zawodowego;

e) pomoc i wsparcie Asystenta podczas udziatu w Projekcie.

Warunkiem ukorczenia szkoleri zawodowych jest obecnos¢ Uczestnika w czasie co najmniej 80% godzin lekcyjnych

objetych szkoleniem. Uczestnik po$wiadcza obecnos¢ wtasnorgcznym podpisem na liscie obecnosci.

Opuszczenie przez Uczestnika wiecej niz 20% godzin przewidzianych na realizacje wybranego KZ bez podania waznej

przyczyny uprawnia Beneficjenta do zadania od Uczestnika zwrotu catego kosztu szkolenia przypadajacego na jednego

uczestnika.

W przypadku, gdy ktérakolwiek forma wsparcia nie odbedzie sie z przyczyn losowych, badZ z winy organizatora zostanie

wyznaczony inny termin do akceptacji przez Uczestnika/ow.

§8

Postanowienia koricowe

W kwestiach nieopisanych w Regulaminie ostateczng decyzje podejmuje Beneficjent.
W sprawach nie unormowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie maja przepisy Kodeksu Cywilnego.

Zafaczniki:
1) Formularz rekrutacyjny
2) Deklaracja uczestnictwa

Stowarzyszenie , Wolna Przedsiebiorczos¢”
Oddziat Terenowy w Gdanisku
80-126 Gdarisk, ul. Piekarnicza 12A
Tel: (58) 350 57 40, 600 421 420
NIP 583-10-20-427
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